
"n&mESTADO DO MARANHAO
CNPJ n'. 06..:60 C26/0001,07

LEr N'01/2013

DISPOE SOBRE A ES\RU|URA
ADt\4iN)Sf nAnVA DO qOAER ExRCUTtVO
DO NlUNICIPIO DE LA6O AO JUNCO. MA
REvO6ANDO DEMA\S 0\5PO5:C0ES EM
CONTRARIO, E DA OUTRAS
PROvtDENCtAS.

O PREFEITO MUNtCtpAL DE LAGO OO JUNCO, uso de saas atribuig6esr.Qgais' fago saFer gue a camara Municipat apaovou E-eu sArvcrol/o A EGU,NTELEI:

T|TULO I

OA ESTRUTURA AOMINISTRATIVA

Art, 1.. Fica modificada e consolidada a Estrutura Administrativa
Executivo Municipal de Lago do Junco _ tVtA.

Art, 2.. A estrutura admrnrstrativa basica do poder Executivo Municioal e
constttuida de

| - Orgao de Diregao e Assessoramenlo Superior
a) Chefe cte Gabrnete

b) Procuradoria Geral

c) Controladoria Geral do Munrclplo

ll - orgeos de ExecuQao instrumenrar e Atuageo programdtica
a) Secretana Municjpal de Administragao e planelamenlo,

b) Secretaria Mun jclpal Finangas;

c, Secretaria Munrcrpal Educaqio
d) Secretaria Munictpal de Sa0de e Saneamento B6srco:
e) Secretaria Municlpal de Agricultura e lv,leio Ambrente.
f) Secretaria Municipal de obras e lnkaestrutura

9) Secretana Municipat de Assrst6ncra Socjal Co Trabalho
Comunrtario:

h) Secretarra Municipat de
r) Secreteria Municlpal de
lll - Os Fundos Munlcipars.

do Poder

e Desenvolvtmento

Cultura

Esportes Tunsmo



Fundo Munrcrpal de Saude.

Fundo Municrpat de Ass stencra Social
Fundo de Manutengio e Desenvolvrmento da Educageo Bisica e de
valonzagao dos profissicnais da Educacio

Art' 3"' Frca Autonzada a crragio de secfetarias Munlcipars Extraordinarias, ecargos de secrere.os Munrcrpais Extraordinarios. cabendo ao chefe do poder ExecutivoMunicipar determinar, medrante Decreto, os ob,et,vos finalidades, forma de atuagao e prazo
oe duraQao das secretarras

Parigrafo Unico - cabe as secretarias Munrcipais Extraordindrias as necessaras
aqoes do governo' para rea|zaQeo de prolelos. programas. orrerrrzes e estratdgias daAdmrnistrageo Munrcipal.

b)

CAP|TULO I

DO GABINETE DO PREFEITO

Art.4.. O Gabineie do prefejto, representado peta srgta "GAB/P.6 o org6o de
asslstencia ao Preferto Municrpat para fung6es Bolittcas relagdes pub|cas. alendimento aos
Municrpes e pessoar externo ao amb:ro munrcrpar. de Ligagao com o poder Legrsrativo
Munrcipal. especlalmente encarregado da rgrne55s e acompanhamento dos projetos de Lei
publtcageo das Lers do recebimento e da expedrgao da correspond.ncra do preferto:
elaborageo de aras e reratoros anuars assessoramento e atuageo Intermediaria entre as
aspirag6es da Comunrdade e os orgio cle execugeo Instrumentat e atuagao programetica do
Poder Executivo Municioal

TITULO II
DA COMPETENCTA E CoMposrgAo Dos oRGAOS

JsrnSr

cPf

Parigrafo Unico _ O Gabinete do prefetto compreende:
| - Chefe de Gabinete.

ll - Assessoria Especral do prefeito

lll - Assessoria de Gabinete.

lV - Diretofla de Departamento

CAPiTULO II

PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

&.6



Art.5". A Procuradoria geral do Municipio, representada pela sigla'PGM', tem por

frnalrdade prestar assrstencra juridica ao Preferto. compreendendo todos os feitos em que

haja Interesse fiscal ludroal. palrimonral e admlnrstratrvo. representar o munrcipio e suas

autarquias Judicial e extrajudrcaalmente a cobranga admrnrstralrva e ludroal da divrda attva

do Municiplo o exercicio de fung6es de Consultona Juridrca da Admrnistragao. bem como

em(lr pareceres. delender os interesses do Municipio e do Prefeito junto aos

acontecrmentos administratrvos assessorar o Prefeito cooperando na elaboraqao

legislativa. oprnar sobre provrdCncias de ordem iuridrca aconselhadas pelo interesse piblico

e pela aphcaqeo das leis vagentes. Propor ao Prefeito a ediqSo de normas legais ou

regulamentares de natureza geral Propor ao Prefeito para os 6195o da Administragao

drreta ou indireta e das fundag6es Institujdas oU mantidas pelo Poder P[blico medidas de

carater luridico que visem a proteger-lhes o patrimOnio ou aperfeigoar as pratrcas

admrnrstrattvas, propor ao Prefetto medidas que Julgar nscessaraas es unaformizagao da

lurisprudCncra ludicral admrnrstrattva. op nar prevramente com referencra ao cumpflmenlo

das decrsoes Judrciars e por por determrnagao do Preferto nos pedldos de extensSo de

lulgados. relacionados com a Admrnrslragao Direta Estadual, coordenar e supervrsionar

tecnrcamente 6rg5os do Sistema Jr,rridrco Munrcrpal, estabelecendo normas complementares

sobre seu funcionamento integrado e examrnando seus expedrentes e manifestaqoes

Juridrcas que lhe selam submetidas pelo Prefetto ou secretario Munrcrpal, oplnar sempre

que solicitada, nos processos admrntstratrvos em que hala questao judicral correlata ou que

neles possa influir como condrqao de seu prossegurmento, desempenhar outras atribuig6es

que lhe forem expressamente cometidas pelo prefelto tomar em ju'zo as inrctativas

necesserias a legalizagao dos lcteamentos rrregulares ou clandeslinos. assessorar e dar

consultoria aos orgaos da admrnistragao drreta e indrretai a unrformizaqio da JurisprudCncia

municipal e coordenagao e supervrsao dos trabalhos afetos aos orgaos do servrgo Juridico

munrctpat.

Parag;afo Unico A Procuradoria Geral do Munrcipio compreende.

l- Procuradorra Geral do Munrcioro.

ll - Assessons Juridrca:

lll - Assessona Tecnrca:

lV - Dtreto a de Departamento

CAPITULO III

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO

t&i



Art. 6', A Controladoria Geral do Municipro. representada pela sigla -CGM. e o
orgeo de execugao instrumental. subordanado diretamente ao Chefe do Poder Execulivo

que tem corno finalidade pnngpal a avaliagao governamental e da gesteo dos

adminastradores p0bIcos muniqpars por Intermedio da fiscalrzagao contabil. financeira.

orqamentaria. operaoonal e aporar o controle exlerno no exercicio de sua misseo

instrtucional.

A Controladorra Geral do Munrcipro tem as segutntes finalidades

l- Avaliar o cumprirnento das metas prevlstas no Plano Piurianual, na Lei de Diretrizes

orQamentanas e na Lei orgamentdfla Anual bem como a execugao dos Programas de

governo e dos OrQamentos do Municipro

ll - Comprovar a legalidade e avalrar os resultados, quanto a eficacia e a eficlCncia, da

gestio orgamenleria, financeira e palnmontal nos orgao e nas entidades da administragao

publica munrcipal, bem como da aplicagao de recursos pUb||cos por enlidades de direito

pnvado,

lll - Exercer o controle das operag6es de credito avais e garantias. bem como, direitos e

haveres do munrcipro

lV - Apoiar o controle exlerno no exerciclo de sua mtssao lnstttuctonal

Parigrafo Unico A controladoria Gerat do Municipro compreende

I - Controladoria Geral do lvluniciDro.

ll - Assessona T€cnrca:

lll- Assessofl a Juridtca.

lV - Diretoria de Departamento

CAPiTULO IV

SECRETARIA MUNICIPAL OE AOMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Art.70. A Secretaria Munrcipal de Adn.rnrstraQao Planejamento. representada pela

sigla -SEMAD' d Orgio de Execugao rnstrumental subordrnado drretamente ao Chefe do

Poder Executrvo, que e rncumbida de exercer atrvrdades |gadas a administraqao geral da

Prefeitura, contabi|dade, licitagoes, compras. aqursigSo. guarda e dtstnbutgeo do matenal

utilizedo nos servrgos da Prefeitura. lombamento, registro tnventario, protegao e

conservageo dos bens moveis e rmoveis da Prefeitura: efercer ativtdades ligadas a

t(lbutageo, arrecadagSo e reatizageo do cadastro rmobrlrdrio; cgffrota

centrais dos sistemas adminrstrativos

nroaoes oroanrcas



S i o A Secretana Municipal de Admtnistrageo e Planejamento compreende:

l- Secretar,a Munrcipal de Admrnistraqao e Planeiamento.

ll - Secretaria AdJunta de Admrnistraqao e Planeiamento.

lll - Diretor de Departamento

lV - Assessoria Juridica

Art,8'. A comrssao Permanente de Lrcrtagao da Prefertura m8unicipal de Lago do

Junco representada pela srgla CPL sere nomeada peto Chefe do poder Executivo. bem

como as despesas de custeto e manutengao sere vinculada a secretaria de Admintstraqao

e PlaneJamento

CAP|TULO V

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art.9o. A Secretaria Munrcipal de Frnangas. representada pela sigla "SEMFIM", e o

Orgdo de atuagao programatica subordrnada duetamente ao Chefe do poder Executivo.

que tem por oblettvos efetuar a guarda e movimentaQao do dinhelro e de outros valores
pertencente ou confiados a Fazenda Munrcipal

Parigrafo Unico A Secretana Munrcrpal de Frnangas compreenoe

l- Secretaria Municrpal de Frnangas

ll - Secretaria AdJunta de Ftnangas

lll - Chefe de Gabinete

lV - Diretor de Departamento

V - Assessor T6cnico.

Vl - Tecnico Contebit.

CAPITULO VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASTCO

Art. 10o. A Secretana Munrcipal de Saude representada pela srgla'.SEMUS', e o
orgeo de atuagao programrtrca. subordrnada diretamente ao chefe do poder Executivo
que tem por obJetrvos pranerar. coordenar, executar e controrar todas as ag6es de saude e
higrene pubrrca de responsaDihdade do Governo Municipal. ipoiar o pranejamento da politica

de saude do ambrto Estadual e Federal frscalrzar las de higiene de
estabelecimento Industriais comerciais e cotetrvos : Do

generos altmenticios e proceder a inspegio antmal +,Bt

lizagaoeousodos



Par6grafo 0nico. a Secretaria f"lunrcrpat de Saude e
compreende:

| - Secretaria Munrctpal de Sa0de e Saneamenlo Basrco
ll - Secretaria AdJunta de Saude e Saneamento Basrco
lll - Assessor t6cnico.

lV - Drrelor de Departamento

V - Drretor do Hospilal

Saneamento Bastco

CAPiTULO VII

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art' 110' A Secretarra Munrcrpar de EducagS0 representada pera srgra .EMED d o 01960
de execugio rnstrumenrar' subordrnada drreta.nente ao chefe do poder Executivo que 6
lncumbrdo de propugnar pelo desenvotvrmento Social do Munrcipi6. em seus aspectos
educacronais. dar orientag5o tdcnrco_pedagogrca ao pessoal do ensrno Munjcipal. preslar as
assistencras ao educando manter convanros com crgaos publicos ou parltculares para
desenvolvtmento das alrvrdades educaoonals do Munrcipro planelar, coordenar.
supervisionar, avaliar e controlar as ag6es do Governo Munrcrpai relactonacas com a
Educacao.

Paragrafo 0nico: A Secretana Munjcrpa, de EducaQao compreendel- Secretana Munrcip3l de Educaq5o
ll - Secretaria Adjunta de Educaqao.
lll - Assessor T6cnico.

lV - Diretor de Deparlamentol

V - Diretor de Escola.

Vl - Coordenador pedagogico

Vll - Supervisor Escotar

Vlll - Assessor Juridico.

CAPiTULO VIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTCNCIA SOCIAL

Art, 120. A Secretafla Munrcrpal de Assistencia Soc;al rgpls5g6tada pela stglasEMAs . e o orgao de atuagao prograrndtrca subordrnada drretamente ao chefe do poder
trxeculrvo. que 6 incumbido da promogio da cidadanra. base a politica Nacional

soctal garanttr seguranga
de Assistencra Socral lNOB/Suasj buscando por mero



de sobrevivencia (de rendimentos e autonomja),
famihar

de acolhida e de convivio ou vtvCncia

Par6grato Unico: A Secretaria Municipat de Assrstencta Social compreende
| - Secretana Municipal de Assistencra Soctal
ll - Secretarie Ad,unla de Assrst6ncia Socral
lll - Assessoria Tecnica

lV - Drretor de Departamento

CAPITULO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

Art. 130. A secretaria Munrcipal de Obras e Infraestrurura. representada pela Eigla
sEMOr.' 6 0 orgio de execugao rnstrumenrar subordinada orretamenre ao chefe do podef

Executivo, d incumbida de desempenhar o planejamento coordenagao e execuQao das
attvrdades relacionadas com as obras publrcas. u!.banrsmo e Infraeslrutura do muntciDto

Parigralo 0nico A secrelala Munrqrp3l de Obras e Infraestrutura comoreendem
| - A secretaria Munropal de Obras e Infraestrutura
ll - A secretafla AdJUnta de Obras e Infraestrutura
lll - Otretot de Departamentol

lV - Assessorta T6cnica

V - Engenheiro Crvrl

CAPiTULO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 14o. A Secretaria Municrpal de Cultura represe..ltada peta srgla .SEC.. 6 oOrgio de execugeo lnstrumental. subordrnada dtretamente ac Chefe do poder Executivo.
responsdvel pela Cultura Artistrca projetos culturars brolrotecas munrclpais banda
munrcrpar' escora de musrca organrzageo de cerimoniars formuragao de poritrcas curturais
municrpa's, articular'se com organrsmos congeneres munrcrpars. estaduars e federais
visando o rncenttvo as atrvidades culturals. propor ao preferto Munrclpal a reallzagao deconvenios com entrdades curturais de outras esferas governamentars vortadas aodesenvolvimento da Cultura do Municipio e executar outras atlvtoages correlatas

Parigrafo Unico A Secretafla Muntcrpal de Cultura



l- A Secretaria Mtrnrcrpal de Cunura,

ll - A secretaria Adlunta de cutrura,
lll * Diretor de Deparlamento.

CAPiTULO XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

Art. 14'. Secretarra Munrcrpal de Mero Ambrente Agflcultura. pecuaria e pesca
compete promover o desenvotvrmento e o abastectmento da produgao animal e vegetal do
municipro bem como dos mercados ferras e matadouros rocars, coordenar a agao
munrcrpar para aprimorar a combrnagao dos fatores de produqao do seror agricora. eraborar
executar programa de trabalho a nivel local vrsando o rncremenlo da produqao e do
abastecrmento agricota' pecueaa e pesqueiro do munrcipro. promovef estudos e pesqursas
para definir as necessidades d€ motomecanizagao nas atrvrdades rurals. promover estudos
com vislas ao conhecimento dos pj.oblemas que obstem o srstema produtrvo. elaborar
proretos e negocre-ros com orgaos das esferas esladuar. federat e organrsmos financeiros.
ob.,etrvando a expansio dos setores de produgao agricola lmptementar as politrcas e
estrategicas da agao nrunicipar vortadas para o r/ero Ambiente e executar outras atrvrdades
correlatas.

PaJagraro unico A secretara Munrcipal de rt4ero Amorente. Agncurtura. pecuaaa e
Pesca compreende:

l- Secretarra Municipal de Mero Ambiente Agricultura. pecuena e pesca
ll - Secretana AdJunta de Meio Ambtente. AgncLitura. pecuaria e pesca.
lll - Diretor de Departamento

CAPiTULO XtI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E TURISMO

Art. 164. Secretarja Muntcipat de Espo,1es. Lazer e Turismo, representada pela
srgra'SEELT' 6 0 0rg50 de execugao Instrumentar subordrnada drretamente ao chefe do
poder Executrvo respons6ver para desenvorvef e rmprementar as poritrcas e esrrat.gias da
agao muni'par' vortadas para a promoQeo do espofle e lazer e executar outras arrvrdades
corretatas

Paragrato 0nico: Secretana I\lunrcipaj de Esportes
| - Secretana Munrcipal de Esportes. Lazer e Turismo; ,vni

o compreende



ll - Secretaria Adlunta de Esportes, Lazer e Turismo

lll - Drretor de Deoartamento de Tuflsmo

CAPiTULO XtII

DrsPosrcoEs GERATS

Art. 17o. Os orgaos e cargos criados. extrntos ou remunerados referentes a

estrrjtura besica do Poder Executrvo, ser6o regulamentados pelo Chefe do Poder Executivo

Munrcrpal

Parigrafo Unico Os vencrmentos pelo exercicro dos cargos publicos criados pela

presente Ler ficam estabelectdos no Anexo I

Art. 18o, O Prefeito Munrcrpal medrante decreto a ser baixado no prazo de 90

(noventa) dras. a contar da publlcagao desta ler defrnrre o regimento interno e as atnbuigoes

especificas de cada unidade admrnistrativa e o sistema de seu desempenho. podendo

delegar competencias as drversas chefias para proferir despachos decisonos podendo a

qualquer momento avocar a competencra delegada

Parigrafo Unico: As alteraq6es decorrentes desta Ler serao implantadas

gradatrvamente e passarao a vigorar conforme 'r'enha drspor os decretos. regimentos e

regulamentos.

Art. 19o. Os ocupantes de Cargos de provrmento Comlsstonado instituidos pela

presente Lei. com excegao dos Secrelarios Municipars Procurador Geral e Chefe de

Gabinete do Prefeito a crrtdrio da Administragao, perceberSo gralificaqeo de at€ 100% (cem

por cento) de seus vencimentos

Art. 20o. Fica criado no Poder Executivo a Dia(ia de Deslocamento . que tert

cariter indenizatorio e nao podera exceder ao nunlero de 10 (dez) parcelas mensars e ser6

concedlda exclusivamente ao Pre{eito Vrce-preferto. Secretarios e Assemelhados e aos

detentores de cargos de Provtmento em ccmtssSo e aos de provimento eletlvo, na forma do

Anexo ll

a Controladorra Geral do Munrcioro. cabendoArt.21o. Frca crrada

Poder Executivo Munrcrpal.

organizagao da mesma.

6tttdisciplinar a

ao Chefe do

estrutura emedaante Ler de sua I .#*



Art' 22o A secreta'a de Frnangas passa a ter novas atrburgoes nos termos do
arlrgo 90 desta Lei, devendo ter sua estrutura reguramentada por Decreto do chefe do poder
Executivo Munrc'oal.

Art 23'. O secretd.o Municrpar serd substrtuido pero secretario Adjunto em suas
ausdncias e impedlmentos legars. que exercerd as competcnctas oaquete atnburdas pela Ler
0196nrca do Municipio nos lermos da Legistag;o Especifica

Art. 24o. Fica o Chefe do poder Executivo Munlcrpal autorizado a remanejar,
transpor' transferrr ou utrrizar as dotaQ6es orgamenr6.as. aprovadas na Lei orQamentaria de
20'13. em favor dos 6rgaos criados por esta Ler. de modo a assegurar a continuidade das
ag6es governamentais

Art. 25o. Ficam revogadas as teis anlerrores

Arl. 260. Esta let entrara em vrgor na data de sua pubt,caQao revogadas as
drsposig6es em contrerro

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LAGO DO JUNCO, ESTADO DO MARANHAO
19 DE FEVEREIRO DE 2013.

OSMAR

PREFEITO MUNICIP



ANEXO I, da Lei No 01/2013, 14 de fevereiro de 2013.

GRUPO DE CARGO EM COMISSAO

NOTA EXPLICATIVA:

- DGA: Oiregao Geral e Assessoramento.
- DANS: DrregSo e Assessoramento de Natureza superior;
- DAF: Diregtro de Assessoramento.
- DAI: Drregao e Assessoramento lntermediaflo.
- GR: Gratificagao de representagao (.) at6 100% dos vencimentos

Lej Especifica
Secreterios Adluntos

Assessor Especiat do piiferto
OANS

DANS
T€cnico Contabrl DANS.1
Assessor Juridrco

Drretor do Hospital

Supervrsor Escotai
DAi

DAI

DAS

JZ
--l

I

10

DAI



ANEXO II

QUADRO DE DIARIAS DE DESLOCAMENTO
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